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JAHRESUNTERWEISUNG
BETRIEBLICHE ELEKTROFACHKRAFTE

(Seminar-Nr.: E-101-JU)

TEILNEHMERKREIS
Elektrofachkrafte, Elektrofachkrafte fir festgelegte Tatigkeiten, zur Prifung befahigte Personen, Anla-
genverantwortliche, Arbeitsverantwortliche, elektrotechnisches Fiihrungspersonal

VARIANTE DAUER TERMINE ABSCHLUSS PREIS

Teilnahme-

Inhouse 1Tag nach Absprache bescheinigung

auf Anfrage

NUTZEN

Durch sorgfaltige Planung, Auswahl und Beschaffung elektrischer Anlagen und Betriebsmittel, kbnnen
sowohl die Sicherheit der Mitarbeiter als auch der stérungsfreie Betrieb weitgehend sichergestellt wer-
den. Im Seminar vermitteln wir lhnen praxisbezogen die wichtigsten geltenden Regeln fir die Errich-
tung und den Betrieb von elektrischen Anlagen. Elektrofachkrafte sind durch die giiltigen Gesetze, Vor-
schriften und Regelwerke verpflichtet, Ihre Fachkunde in regelmaf3igen Abstanden aufzufrischen und
zu erhalten.

STANDORT
Inhouse
INHALTE
e Neuerungen in den Regelwerken und aktu- e Sicherheitsbelehrung
elle Fachthemen e Fachgerechter Einsatz von Werkzeugen,
e Gefahren des elektrischen Stroms Messgeraten und Hilfsmitteln
e MaBnahmen fiir den Arbeitsschutz e Beispiele, Diskussion und Problemlésungen
e Verhalten bei Storungen und Schaden an aus der Praxis

elektrischen Anlagen und Betriebsmitteln
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DIE VERANTWORTLICHE ELEKTROFACHKRAFT (VEFK)

(Seminar-Nr.: E-101)

TEILNEHMERKREIS

Verantwortliche Elektrofachkrafte aus Industrie-, Dienstleistungs- und Energieversorgungsunternehmen.

VARIANTE DAUER TERMINE
Inhouse 2 Tage nach Absprache
NUTZEN

ABSCHLUSS PREIS

Teilnahme-

bescheinigung auf Anfrage

Das Seminar zeigt lhnen den Umfang der Fach-, Fiihrungs- und Aufsichtsverantwortung einer VEFK im
Elektrobereich auf. Die Teilnahme vor lhrer schriftlichen Bestellung ist Pflicht und Voraussetzung,
damit Sie als verantwortliche Elektrofachkraft (VEFK) in Industrie-, Energieversorgungs- und Dienstleis-
tungsunternehmen tatig sein dirfen. Sie erhalten wichtige Arbeitshilfen fir die praktische Umsetzung
der Aufgaben und Pflichten im Rahmen der lIhnen schriftlich tbertragenen betrieblichen Verant-

wortung als VEFK.

STANDORT
Inhouse

INHALTE

Gesetze, Verordnungen, Richtlinien und Best-
immungen

Zusatzlich geltende Regelwerke und Normen
Ubertragung von unternehmerischen Pflichten
auf die VEFK (Grundlagen und Durchfiihrung)
Bedeutung von Ordnungswidrigkeit und Fahr-
lassigkeit

Pravention, Gefahrdungsbeurteilungen, Be-
triebs- und Arbeitsanweisungen (Freigabe-
scheinsysteme)

Organisation und regelkonforme Gestaltung
von Arbeiten im Elektrobereich
Anforderungen an Anlagenbetreiber, Arbeits-
und Anlagenverantwortliche, zur Priifung befa-
higten Personen sowie deren betriebliche Auf-
gaben

Qualifikation der Mitarbeiter (allgemein und
speziell)

Zulassige Tatigkeiten (allgemeine und beson-
dere)

Besonderheiten der Qualifikationen Arbeiten
unter Spannung (AuS) und Schaltberechtigung
sowie Arbeiten im Ex-Bereich
Unterweisungspflicht nach ArbSchG, BetrSichV
und DGUV Vorschrift 1 sowie Aus- und Weiter-
bildung

Prafungen im Elektrobereich nach den aner-
kannten Regeln der Technik

Elektrotechnische Arbeiten in Laboratorien,
Forschung und Entwicklung

Umgang mit Fremdfirmen (Besonderheiten bei
der Auftragsvergabe und Umgang mit den Mit-
arbeitern)

Nachrustpflicht fur elektrische Anlagen und
Maschinen

Besondere Aufgaben der VEFK im Rahmen der
fortschreitenden Digitalisierung
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DIE VERANTWORTLICHE ELEKTROFACHKRAFT (VEFK)
FORTBILDUNG UND ERFAHRUNGSAUSTAUSCH

(Seminar-Nr.: E-102)

TEILNEHMERKREIS
Verantwortliche Elektrofachkrafte aus Industrie-, Dienstleistungs- und Energieversorgungsunterneh-
men

VARIANTE DAUER TERMINE ABSCHLUSS PREIS

Teilnahme-

f Anf
bescheinigung autAntrage

Inhouse 1Tag nach Absprache

NUTZEN

Wichtiger Bestandteil des Arbeitsschutzes ist die elektrische Sicherheit. Als verantwortliche Elektro-
fachkraft haben Sie Unternehmensverantwortung tlbernommen und mussen dieser gerecht werden.
Das Seminar informiert Gber mogliche Veranderungen der rechtlichen und technischen Grundlagen.
Der Erfahrungsaustausch bietet lhnen die Mdglichkeit, lhre betrieblichen Schritte einer personlichen
Bewertung zu unterziehen und diese mit den Forderungen der Arbeitsschutzdokumente zu verglei-
chen.

STANDORT

Inhouse

INHALTE
e Neuerungen in den Regelwerken Hinweis:
e Aufgaben der VEFK-Zielsetzung Diese Schulung wird individuell auf die Bediirf-
e Organisationsmoglichkeiten im Betrieb nisse / Belange der Teilnehmer ausgelegt.

e Qualifikationen im Elektrobereich
e Handeln, Fahrlassigkeit und Haftung
e  Moderierter Erfahrungsaustausch
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GEFAHRDUNGSBEURTEILUNG IN DER ELEKTROTECHNIK
nach ArbSchG und BetrSichV

(Seminar-Nr.: E-103)

TEILNEHMERKREIS
Anlagenbetreiber, Anlagenverantwortliche, Arbeitsverantwortliche, technische FUhrungskréfte,
verantwortliche Elektrofachkrafte, beauftragte Personen zur Erstellung von Gefédhrdungsbeurteilungen

VARIANTE DAUER TERMINE ABSCHLUSS PREIS
Teilnahme-
Inhouse 1Tag nach Absprache .. auf Anfrage
bescheinigung
NUTZEN

Mit diesem Seminar erwerben Sie die Fachkunde, um rechtskonform Gefdhrdungsbeurteilungen
erstellen zu kdnnen und kommen damit der Forderung der BetrSichV nach. Sie werden sensibilisiert
fir eine regelmalige Bewertung der erstellten Gefahrdungsbeurteilung und fir die erforderlichen Ak-
tualisierungen. Durch eine qualifizierte Erstellung und optimierte Nutzung der Gefahrdungsbeurteilun-
gen lassen sich letztendlich die Kosten reduzieren und gleichzeitig die gewiinschte Sicherheit erhéhen.

STANDORT
Inhouse

INHALTE

Rechtliche Grundlagen zur ordnungsgema-
Ren Erstellung von Gefdahrdungsbeurteilun-
gen

Begriffe und Forderungen nach ArbSchG §5
und BetrSichV §3

Grundlegender Aufbau (Vorbereitung, Er-
stellung, Umsetzung von MaRnahmen, Kon-
trolle der Wirkung, Anpassung)

Veranschaulichung der Erstellung an Beispie-
len aus der betrieblichen Praxis

Schrittweise Erstellung einer Gefahrdungs-
beurteilung (inkl. Checkliste fir Grobbewer-
tung von Gefdahrdungen) an einem einfachen
Beispiel

Anmerkungen zu mitgebrachten Gefahr-
dungsbeurteilungen
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training | engineering consulting

FREMDFIRMENBEAUFTRAGTER
ORDNUNGSGEMARE ORGANISATION SOWIE FACHGERECHTE
UMSETZUNG IN DER BETRIEBLICHEN PRAXIS

(Seminar-Nr.: E-104)

TEILNEHMERKREIS
Verantwortliche Elektrofachkrafte aus Industrie-, Dienstleistungs- und Energieversorgungsun-
ternehmen, Elektrofachkrafte, technisches Fach- und Fihrungspersonal

VARIANTE DAUER TERMINE ABSCHLUSS PREIS

Teilnahme-

bescheinigung auf Anfrage

Inhouse 1Tag nach Absprache

NUTZEN
Im Seminar lernen Sie, einen Fremdfirmenbeauftragten in lhrem Betrieb regelkonform zu
implementieren sowie seinen Aufgaben- und Verantwortungsbereich exakt zu definieren.

STANDORT
Inhouse
INHALTE
e Gesetze, Verordnungen, Regeln und die je- e Umgang mit Fremdfirmen (Fremdfirmenord-
weils giltige LBO nung)
e Rechte und Pflichten eines Fremdfirmenbe- e Erforderliche Prifungen der mitgebrachten
auftragten / Koordinators Arbeits-, Hilfs- und Betriebsmittel
e Erforderliche Qualifikation e Umsetzungsstrategien in die betriebliche
e Aufgabenbereiche und Verantwortung Praxis
e Festlegung der Schwerpunkte fiir den e Praxisbeispiele

Elektro- und Maschinenbereich
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DIE NEUEN AUFGABEN EINER VERANTWORTLICHEN ELEKTRO-
FACHKRAFT (VEFK) IM ZEITALTER VON INDUSTRIE 4.0

(Seminar-Nr.: E-105)

TEILNEHMERKREIS
Verantwortliche Elektrofachkrafte aus Industrie-, Dienstleistungs- und Energieversorgungsun-
ternehmen

VARIANTE DAUER TERMINE ABSCHLUSS PREIS
Teilnahme-
Inhouse 2 Tage nach Absprache .. auf Anfrage
bescheinigung
NUTZEN

Sie lernen in diesem Seminar alle aktuellen und zukilinftigen Anforderungen kennen, die als
verantwortliche Elektrofachkraft an Sie gestellt werden. Sie erhalten Einblick, was sich hinter
dem Begriff , Industrie 4.0“ verbirgt und welche Auswirkung dies in Zukunft fir lhren Tatig-

keitsbereich mit sich bringt.

STANDORT
Inhouse

INHALTE

Grundlegende Anforderungen an eine VEFK
Neuerungen in den giiltigen Regelarten

Was ist Industrie 4.0?

Aktuelle und zukinftige Anforderungen der
Industrie 4.0

Verantwortung Industrie 4.0

Die neuen Aufgaben der VEFK bei der Umset-
zung von Industrie 4.0

Zukunftsorientierte Qualifikationen der Mit-
arbeiter

Zukunftsorientierter Aufbau / Umbau der
Elektroabteilung

Wartungs-, Instandhaltungs-, Reparaturar-
beiten im Rahmen der Industrie 4.0
Anderungen von Priifungen im Hinblick auf
Industrie 4.0

Moderne Energieversorgung / Energiewirt-
schaft

Bewertung von Altmaschinen und Prifung
einer evtl. Umristung fiir Industrie 4.0
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